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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

บริษัท เอ็กซส์ปริง แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
 

 

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

ประชุมในวันที่ 26 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ดว้ยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยด าเนินการถ่ายทอดจาก
บริษัท เอ็กซส์ปริง แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เลขที่ 59 สิริ แคมปัส ซอยริมคลองพระโขนง แขวงพระโขนงเหนือ  
เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110  

กรรมการของบริษทัฯ ทีเ่ข้าร่วมประชุม 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 

คณุธนารกัษ์ พงษ์เภตรา - กรรมการอิสระ 

- ประธานกรรมการ 

- ประธานคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 

- กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

คณุระเฑียร ศรมีงคล - กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

- ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

- ประธานคณะกรรมการบรหิาร 

- ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

นพ. ไพโรจน ์บญุคงชื่น - กรรมการอิสระ 

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณุพินิจ พวัพนัธ ์ - กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

- กรรมการคณะกรรมการบรหิาร 

คณุวรางคณา อคัรสถาพร - กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

- ผูจ้ดัการใหญ่ 

- กรรมการคณะกรรมการบรหิาร 

- กรรมการคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 

คณุอภิชาติ จตูระกลู - กรรมการ 
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รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 

คณุธงชยั จิรอลงกรณ ์ - กรรมการ 

คณุกิตตชิยั รกัตะกนษิฐ์ - กรรมการอิสระ 

- กรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

- กรรมการบรรษัทภิบาล 

มีกรรมการเขา้รว่มประชมุจ านวน 8 ท่าน จากกรรมการทัง้หมดจ านวน 8 ท่าน คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ผู้สอบบัญชทีีเ่ข้าร่วมประชุม ตวัแทนจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด   

เร่ิมการประชุม 

นายธนารักษ ์พงษเ์ภตรา เป็น ประธานทีป่ระชุม (“ประธานฯ”) 

ก่อนเริ่มการประชมุ นายสภุชาญ จรณะกรัณย ์ประธานส านักกฎหมายและก ากับดแูลการปฏิบตัิงาน ซึ่งไดร้บัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบรษิัทฯ ใหท้ าหนา้ที่ชีแ้จงรายละเอียด ขัน้ตอนวิธีการประชมุ และล าดบัการประชมุ ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

การประชุมวันนี ้จะเป็นการประชุมในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์  ซึ่งเป็นไปตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยั
ของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 โดยบริษัทฯ จัดให้มีผู้ให้บริการจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์ี่มีความ
เชี่ยวชาญและไดร้บัการรบัรองจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ดงันี ้

-  ระบบควบคมุการประชมุ (Cisco Webex) ที่ผ่านการรบัรอง (Certification) และ 

- ระบบการลงคะแนน Inventech Connect ที่ผ่านการประเมินความสอดคลอ้งดว้ยตนเอง (Self- Assessment) จากส านกังาน
พฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์(ETDA) แลว้ 

การประชมุในครัง้นี ้บริษัทฯ ไดม้ีการบนัทึกภาพและเสียงในการประชุม รวมถึงไดม้ีการไดถ้่ายทอดสญัญาณภาพและเสียงของ
การประชุมผ่านระบบประชุมทางไกล VDO Conference จากหอ้งประชุมอาคารส านักงานใหญ่ของบริษัทฯ โดยท่านผูถื้อหุน้
สามารถยืนยันตัวตนและลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมไดต้ามรายละเอียดส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8 ที่บริษัทฯ ไดน้ าส่งใหก้ับท่านผูถื้อหุน้
พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

บริษัทฯ ไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี  2567 (Record Date) ตามพระราชบัญญัติ
หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 (มาตรา 89/26) เป็นวันที่ 15 มีนาคม 2567 รายละเอียดสามารถเขา้ไดจ้ากหนา้
เว็บไซตข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ซึ่งจะปรากฏขอ้มลูส าคญัของบริษัทฯ รวมถึงรายชื่อผูถื้อหุน้รายใหญ่และขอ้มลู
ข่าวสารต่าง ๆ ดว้ย 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหก้บัผูถื้อหุน้เสนอตวับุคคลเพื่อเขา้สู่กระบวนการสรรหากรรมการแทนกรรมการท่ีครบรอบออกตาม
วาระ รวมถึงเปิดโอกาสเสนอเรื่องเพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาบรรจุเป็นวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นครัง้นี ้ 
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ตัง้แต่วนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2566 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2567 โดยบรษิัทฯ ไดแ้จง้การเชิญชวนดงักล่าวผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์
ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเว็บไซตข์องบริษัทฯ ตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี อย่างไรก็ตาม ปรากฏว่าไม่ม ี
ผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมหรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการตามระเบียบขอ้บังคบัของบริษัทฯ  
นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่งค าถามที่เก่ียวขอ้งกับวาระการประชุมล่วงหนา้ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
ครัง้นีผ่้านทางอีเมล หรือ ส่งจดหมายมายงับรษิัทฯ โดยสามารถกระท าไดภ้ายในวนัท่ี 19 เมษายน 2567 ซึ่งบรษิัทฯ ไดร้บัค าถาม
ล่วงหนา้จากผูถื้อหุน้มาบางรายแลว้ 

มีผูถื้อหุน้ลงทะเบียนเขา้รว่มการประชมุ ดงันี ้ 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองจ านวน 14 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้92,523,949 หุน้ และมีผูร้บัมอบฉนัทะจ านวน 30 ราย รวม
จ านวนหุน้ได ้4,526,330,003 หุน้ รวมจ านวนผูเ้ขา้ประชมุทัง้สิน้ 44 ราย รวมจ านวนหุน้ทัง้สิน้ 4,618,853,952 หุน้ คิดเป็นรอ้ย
ละ 48.5329 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ ถือว่าครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ที่ว่าตอ้งมี
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะมาประชมุไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือ ไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีจ านวน
หุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด 

หลังจากนั้น นายธนารกัษ์ พงษ์เภตรา ประธานกรรมการบริษัท ในฐานะประธานที่ประชุมผูถื้อหุน้ ไดก้ล่าวเปิดประชมุสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ของบรษิัทฯ โดยประธานฯ ได้กล่าวตอ้นรบัและขอบคณุผูถื้อหุน้ท่ีมาเขา้รว่มประชมุ พรอ้มทัง้ไดแ้นะน า
คณะกรรมการบริษัทต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งการประชมุในครัง้นี ้บรษิัทฯ ไดเ้ชิญผูส้อบบญัชีจากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
และผูบ้ริหารดา้นบญัชีของบริษัทฯ มาเขา้ร่วมประชมุ เพื่อตอบขอ้ซกัถามจากผูถื้อหุน้ดว้ย นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัไดจ้ดัใหม้ีฝ่าย
กฎหมายของบริษัทฯ ท าหน้าที่ดูแลการประชุมให้เป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกตอ้งตามกฎหมายและข้อบังคับบริษัทฯ ตลอดจน
หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีอีกดว้ย 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้นายสุภชาญ จรณะกรัณย ์เป็นผู้อธิบายถึงขั้นตอนและกระบวนการในการด าเนินการประชุม  
โดยนายสภุชาญ จรณะกรณัย ์ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

การประชมุในครัง้นี ้บรษิัทฯ จะมีการ เก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลเช่น ชื่อ-สกลุ ภาพนิ่ง เสียง และภาพเคล่ือนไหว
ของผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่านเพื่อการบนัทึกและการจดัท ารายงานการประชุม การบริหารจดัการการประชุม เป็นตน้ โดยรายละเอียด
เก่ียวกบัการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคล เป็นไปตามประกาศเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลที่ไดแ้จง้ใหท้กุท่านทราบแลว้ 
ซึ่งการด าเนินการดงักล่าวเป็นไปตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 

ทัง้นี ้วิธีการและหลกัเกณฑก์ารประชมุมีดงันี ้

- ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุ ผูถื้อหุน้จะมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุน้ที่ตนถืออยู่ และ/หรือ ที่ไดร้บัมอบฉันทะ 
โดยถือว่า 1 หุน้เท่ากบั 1 เสียง 

- ผูถื้อหุน้ 1 ท่าน มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านัน้ เวน้แต่ผูถื้อหุน้
ที่เป็น Custodian ที่สามารถแบ่งแยกการออกเสียงลงคะแนนได ้

- ส าหรบัวาระที่ 7 เก่ียวกับการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ จะใชว้ิธีการเลือกตัง้เป็นรายบุคคล เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
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กติกา วิธีการลงคะแนน การนบัคะแนน และวิธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น มีดงันี ้

1.  การประชมุจะพิจารณาเรื่องตามล าดบัระเบียบวาระท่ีระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ โดยจะน าเสนอขอ้มลูในแต่ละวาระ และ
เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามก่อนการลงมติ และจะแจง้ผลคะแนนต่อที่ประชมุ เมื่อมีการนบัคะแนนเสียงในวาระนัน้ ๆ เสรจ็
สิน้ตามล าดบั 

2. ในการลงคะแนนเสียง ใหผู้ถื้อหุน้เลือกวาระที่ตอ้งการลงคะแนน จากนัน้กดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่องส าหรบั
การออกเสียงลงคะแนน ทั้งหมด 3 ช่อง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และ งดออกเสียง ส าหรบัผูท้ี่ไดร้บัมอบฉนัทะหลายราย 
ระบบจะแสดงรายชื่อทัง้หมดที่ไดร้บัมอบฉนัทะ โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบคุคล 

 หากตอ้งการยกเลิกการลงคะแนน ใหก้ดปุ่ ม "ยกเลิกการลงคะแนน" ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่านใดไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนนภายใน
เวลาที่ก าหนด บริษัทฯ จะถือว่าท่านผูถื้อหุน้ “เห็นดว้ย” กับวาระนัน้ ๆ และการออกเสียงลงคะแนนสามารถท าการแกไ้ขได ้
จนกว่าจะมีการแจง้ปิดการลงคะแนนในวาระนัน้ ๆ โดยบริษัทฯ ใหเ้วลาในการลงคะแนนเสียงเป็นเวลา 1 นาที และเมื่อมี
การปิดการส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแลว้ จะประกาศผลของวาระนัน้ใหท้ี่ประชมุทราบต่อไป 

3.  กรณีรบัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้หลายราย โดยใชอ้ีเมลและเบอรโ์ทรศพัทเ์ดียวกันในการยืนยันตวัตนในการรบัมอบฉันทะ 
ระบบจะรวมรายชื่อผูม้อบฉันทะใหใ้นบญัชีผูใ้ชง้านเดียวกัน เวน้แต่ใชอ้ีเมลและเบอรโ์ทรศัพทใ์นการยืนยันตวัตนต่างกัน 
ระบบจะไม่รวมรายชื่อผูม้อบฉันทะ แต่จะเป็นการใชง้านแยกบญัชีผูใ้ช ้หากตอ้งการเขา้ใชง้านบญัชีอื่น ๆ ใหก้ดเลือกที่เมนู 
“บญัชีผูใ้ช”้ และกดที่ปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” เพื่อเขา้ใชง้านในบญัชีของผูม้อบฉันทะรายอื่น ๆ  โดยการเปล่ียนบญัชี ระบบจะไม่
น าคะแนนเสียงออกจากฐานการประชมุ 

4.  ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท าการลงทะเบียนออกจากองคป์ระชมุก่อนที่จะปิดการลงมติในวาระใด  ๆ  คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้จะไม่
ถูกนับเป็นองคป์ระชุมในวาระดังกล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูกน ามานับคะแนนในวาระที่เหลือทันที อย่างไรก็ตาม   
การออกจากองคป์ระชุมในวาระใดวาระหนึ่ง จะไม่เป็นการตัดสิทธิของผูถื้อหุน้หรือผู้รบัมอบฉันทะในการกลับเขา้ร่วม
ประชมุ และลงคะแนนเสียงในวาระท่ียงัไม่ไดด้  าเนินการในระบบ 

5.  การถามค าถามหรือแสดงความเห็นในหอ้งประชมุ 

 ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษัทฯ จะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชมุสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง
กับวาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสม โดยท าการเลือกวาระที่ตอ้งการสอบถามหรือแสดงความเห็น จากนัน้กดปุ่ ม “ค าถาม” 
โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง คือ 

-  สอบถามผ่านขอ้ความ โดยสามารถพิมพข์อ้ซกัถามที่ตอ้งการ จากนัน้กดปุ่ ม “ส่งค าถาม” โดยบรษิัทฯ จะอ่านและตอบ
ค าถามที่เก่ียวขอ้งกับวาระนัน้ ๆ ใหท้ี่ประชุมทราบต่อไป อย่างไรก็ดี หากมีค าถามที่ถูกส่งเขา้มาในระบบเป็นจ านวน
มาก บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความเหมาะสม 

-  สอบถามผ่านภาพและเสียง (vdo conference) โดยใหก้ดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง” จากนัน้กด “ตกลง” เพื่อ
ยืนยันการจองคิว โดยผูด้  าเนินการประชุมจะแจง้ชื่อ-นามสกุลของผูเ้ขา้ร่วมประชุมท่ีไดร้บัสิทธ์ิในการถามค าถาม 
จากนัน้ใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุท าการเปิดไมโครโฟนและกลอ้งของผูเ้ขา้รว่มประชมุก่อนจะสอบถามค าถาม โดยขอใหแ้จง้
ชื่อ-นามสกุล และสถานะเป็นผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉันทะก่อนถามค าถามทุกครัง้ เพื่อใหบ้ริษัทฯ สามารถน ามาบนัทึกลง
ในรายงานการประชมุไดอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้น 
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 ทั้งนี ้บริษัทฯ ขอสงวนสิทธ์ิในการตัดภาพและเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่สุภาพ หรือหมิ่น
ประมาทผูอ้ื่น หรือละเมิดกฎหมายใด ๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบคุคลอื่น หรือเป็นการรบกวนการประชมุ หรือก่อใหเ้กิด
ความเดือดรอ้นต่อผูเ้ขา้รว่มประชมุรายอื่น 

6. ในกรณีมีผูถื้อหุน้ตอ้งการถามค าถามดว้ยภาพและเสียงในระบบเป็นจ านวนมาก เพื่อเป็นการรกัษาระยะเวลาการประชมุ 
บริษัทฯ จะใหผู้ถื้อหุน้ท าการสอบถามค าถามผ่านขอ้ความ  เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ด  าเนินการตอบค าถาม หรือน าค าถามของ 
ผูถื้อหุน้ไปตอบตอนทา้ยประชมุ หรือน าไปตอบไวห้นา้เว็บไซตข์องบรษิัทฯ ตามที่บรษิัทฯ เห็นควร 

7.  กรณีผูถื้อหุน้ประสบปัญหาการเขา้ระบบประชุม หรือระบบการลงคะแนน ใหศ้ึกษาและปฏิบตัิตามค าแนะน าที่ไดแ้จง้ไป
พรอ้มกับหนงัสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ โดยสามารถติดต่อเจา้หนา้ที่ Inventech Call Center ได้
จากหมายเลขโทรศพัทแ์ละ Line Official ตามที่ปรากฎบนหนา้จอ 

8. หากเกิดกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างการประชมุ ผูถื้อหุน้จะไดร้บัอีเมลเพื่อกลบัเขา้สู่การประชมุผ่านระบบส ารองต่อไป 

อย่างไรก็ตาม ภายหลงัจากการประชมุไดเ้ริ่มด าเนินไปแลว้ ยงัคงมีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่มเติมอีก ดงันัน้ จ านวนผูถื้อหุน้และ
จ านวนหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุจึงเพิ่มขึน้ ในแต่ละวาระตามจ านวนผูถื้อหุน้ท่ีมาลงทะเบียนจรงิ 

หลงัจากนัน้ จึงด าเนินการประชมุตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 เร่ืองประธานฯ แจ้งทีป่ระชุมเพื่อทราบ 

ไม่มี 

วาระที ่2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

 นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ เสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2566 ที่ไดจ้ัดขึน้เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2566 ซึ่งบริษัทฯ ไดส่้งส าเนารายงานการประชุมใหผู้้
ถือหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้ ตามเอกสารแนบ 1 โดยรายงานการประชมุดงักล่าว คณะกรรมการ
บริษัทฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า ไดม้ีการบนัทึกรายงานการประชุมไว้อย่างถูกตอ้งจึงขอใหท้ี่ประชุมรบัรอง
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 27 เมษายน 2566 

 หลงัจากนัน้ นายสภุชาญ จรณะกรณัย ์ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามขอ้สงสยัต่าง ๆ  

 เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามและขอแกไ้ข นายสภุชาญ จรณะกรณัยไ์ดข้อใหท้ี่ประชุมลงมติ โดยมติใน
วาระนีใ้ชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 มติทีป่ระชุม 

 ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมดังกล่าวด้วยคะแนนเสียงร้อยละ 100 
ของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้ 
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ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง จ านวนเสียง (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย 4,618,989,052 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวมจ านวนทัง้สิน้ 4,618,989,052 100.0000 

วาระที ่3 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เกี่ยวกับผลการด าเนินงานในปี 2566 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ รายงานผลการด าเนินงานในปี  2566 ต่อที่ประชมุ ดงันี ้

ผลการด าเนินงานรวมส าหรับปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 

1. บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยมีรายไดร้วม 622 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 530 ลา้นบาท สาเหตหุลกัมาจาก 

• รายไดด้อกเบีย้และเงินปันผล 506 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 352 ลา้นบาท โดยหลกัเพิ่มขึน้มาจากรายได้
ดอกเบีย้และเงินปันผลจากเงินใหกู้ย้ืมแก่บริษัทที่ไม่เก่ียวขอ้งกันและเงินลงทุนจ านวน 300 ลา้นบาท 
และรายไดด้อกเบีย้จากเงินใหสิ้นเชื่อจากการซือ้ลูกหนี ้50 ลา้นบาทของบริษัท บริหารสินทรพัย ์
เอ็กซส์ปรงิ เอ เอ็ม ซี จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทย่อย  

• รายไดค้่าธรรมเนียมและบริการ 87 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 50 ลา้นบาท โดยหลกัมาจากการรบัรูร้ายได้
ค่าธรรมเนียมและบริการของบรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน เอ็กซส์ปรงิ จ ากดั และบรษิัท เอ็กซส์ปรงิ 
ดิจิทลั จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทย่อย 

• ก าไรจากเงินลงทุน 16 ล้านบาท โดยขาดทุนลดลง 122 ล้านบาท โดยหลักเกิดจากในปีก่อน  
บรษิัทฯ มีผลขาดทนุจากการจ าหน่ายและขาดทนุจากการตีราคาหน่วยลงทนุในกองทนุรวมที่ลงทนุ
ในหุน้ตลาดเอเชียและตลาดพฒันาแลว้ เนื่องจากความผนัผวนของตลาดหลกัทรพัยท์ัง้ในประเทศ
และต่างประเทศ โดยเฉพาะในประเทศสหรฐัอเมริกา ในขณะที่ปีนี ้บริษัทฯ ไดม้ีการปรบัสัดส่วน
การลงทนุโดยลงทนุในตราสารหนีแ้ละตราสารทนุ รวมถึงการใหสิ้นเชื่อเพิ่มขึน้ ส่งผลใหม้ีจ านวนผล
ขาดทนุจากเงินลงทนุท่ีลดลง 

2. ค่าใชจ้า่ยรวม 550 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 215 ลา้นบาท สาเหตหุลกัมาจาก 

• ค่าใชจ้่ายผลประโยชนพ์นักงานจ านวน 273 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 87 ลา้นบาท จากการเพิ่มจ านวน
พนกังานเพื่อรองรบัการขยายธุรกิจของกลุ่มบรษิัทฯ 

• ผลขาดทนุดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้จ านวน 92 ลา้นบาท โดยหลกัเกิดการตัง้ค่าเผ่ือผลขาดทุน
ดา้นเครดิตจากเงินใหสิ้นเชื่อจากการซือ้ลกูหนีแ้ละลกูหนีอ้ื่นของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย 

• ค่าใชจ้่ายอื่นจ านวน 164 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จ านวน 34 ลา้นบาท โดยหลกัเพิ่มขึน้จากค่าเส่ือมราคา
และค่าตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ถาวรที่เพิ่มขึน้จ านวน  48 ล้านบาท ในขณะที่ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ 
ค่าที่ปรกึษาต่าง ๆ ลดลง 15 ลา้นบาท  



เอกสารแนบ 1 
 

 
7/23 

 
 

3. บรษิัทฯ รบัรูส่้วนแบ่งก าไรจากเงินลงทนุในบรษิัทรว่ม 59 ลา้นบาท ลดลง 23 ลา้นบาท โดยหลกัเกิดจาก
การรบัรูส่้วนแบ่งก าไรจากบรษิัทหลกัทรพัย ์กรุงไทย เอ็กซส์ปรงิ จ ากดั ซึ่งบรษิัทฯ ถือหุน้ในอตัรารอ้ยละ 
49.71 ลดลง 33 ลา้นบาท โดยบริษัทหลักทรพัย ์กรุงไทย เอ็กซส์ปริง จ ากัด มีก าไรสุทธิลดลง 66 ลา้น
บาท โดยหลกัเกิดจากรายไดค้่านายหนา้ซือ้ขายหลกัทรพัยล์ดลง 329 ลา้นบาทหรือลดลงรอ้ยละ 34.91 
อนัเป็นผลมาจากมลูค่าการซือ้ขายหุน้สามญัเฉล่ียของตลาดหลกัทรพัยล์ดลงจาก 70,658 ลา้นบาท/วนั 
เหลือ 49,408 ลา้นบาท/วนั หรือลดลงรอ้ยละ 30.07 ในขณะที่รายไดอ้ื่นลดลง 24 ลา้นบาท ค่าใชจ้่าย
รวมลดลง 287 ลา้นบาท 

4. สรุปบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีก าไรสทุธิจากการด าเนินงานรวมส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 
จ านวน 106 ลา้นบาท เทียบกับผลการด าเนินงานในงวดเดียวกนัของปีก่อนซึ่งมีขาดทุนสทุธิ 171 ลา้น
บาท ซึ่งเพิ่มขึน้จ านวน 277 ลา้นบาท 

การด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทในปี 2567 

กลุ่มบริษัทเอ็กซส์ปริงไดส้รา้ง Ecosystem ของกลุ่มเพื่อตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ ครอบคลมุดว้ย
บรกิารทางการเงิน 6 ธุรกิจ แยกเป็น 3 กลุ่ม ไดแ้ก่  

1. บรกิารทางการเงินส าหรบักลุ่มลกูคา้ที่ตอ้งการเงินทนุ ประกอบดว้ย 

• บรกิารดา้นวาณิชธนกิจ (Investment Banking) ใหบ้รกิารท่ีปรกึษาทางการเงินการลงทนุครบวงจร
ดว้ยความเชี่ยวชาญ ครอบคลมุการควบรวมกิจการ การฟ้ืนฟูและปรบัโครงสรา้งกิจการ การออก
ตราสารหนี ้การระดมทุนทัง้ในรูปแบบการเสนอขายหุน้ใหม่แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก  (IPO) 
และการระดมทนุโดยการออกและเสนอขายโทเคนดิจิทลัต่อประชาชน (ICO) 

• ธุรกิจสินเชื่อ (Debt Financing) ส่งเสริมและสนบัสนุนดา้นการเงินใหก้บับริษัทที่มีศกัยภาพสงู ต่อ
ยอดและพัฒนาให้ธุรกิจเติบโตไดอ้ย่างมั่นคงและยั่งยืน ดว้ยการปล่อยกู้ตรงจากบริษัทฯ และ  
การลงทุนในตราสารหนี ้ (หุ้นกู้ ตั๋วแลกเงิน และตั๋วสัญญาใช้เงิน) และตราสารหนี ้นอกตลาด 
(Private Credit) 

2. บรกิารทางการเงินส าหรบักลุ่มลกูคา้ที่ตอ้งการลงทนุ ประกอบดว้ย 

• ธุรกิจบริหารความมั่งคั่ง (Wealth Management) ใหบ้ริการสินคา้ดา้นการลงทุนที่หลากหลายให้
ลกูคา้เลือกแบบครบวงจร ทัง้จากพนัธมิตร บลจ. รวม 16 แห่ง และกองทุนต่าง ๆ ที่เป็นผลิตภณัฑ์
จากบรษิัทฯ เช่น กองทนุส่วนบคุคลประเภท Private Equity Real Estate 

• ธุรกิจนายหนา้ซือ้ขายหลักทรพัยแ์ละสินทรพัยด์ิจิทัล (Brokerage) และธุรกิจผูค้า้หลักทรพัยแ์ละ
สินทรพัยด์ิจิทลั (Dealer) 

3. ธุรกิจภายใตก้ลุ่มบรษิัทเอ็กซส์ปรงิ ประกอบดว้ย  

• ธุรกิจการลงทุน (Investment) มุ่งเนน้ลงทุนในธุรกิจ ท่ีมีศักยภาพทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
เพื่อผลตอบแทนสูงสุด โดยแบ่งการลงทุนใน 3 ประเภทธุรกิจ ไดแ้ก่ ธุรกิจเทคโนโลยีทางการเงิน 
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(Fintech) ธุรกิจที่ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค  (Customer Centric) ธุรกิจที่ค  านึงถึง
ส่ิงแวดลอ้ม (ESG)  

• ธุรกิจบริหารสินทรัพย์ด้อยคุณภาพ (Distressed Asset Management) อีกหนึ่งธุรกิจของกลุ่ม 
บรษิัทเอ็กซส์ปรงิที่ไดด้งึเอาจดุแข็งจากการมีประสบการณใ์นธุรกจิอสงัหารมิทรพัยข์องกลุ่มผูถื้อหุน้
และผูบ้ริหารสรา้งความไดเ้ปรียบในการวางกลยุทธ์การคดัเลือกทรพัยค์ุณภาพ  และไดจ้ับมือกับ 
ผู้น าดา้นบริการอสังหาริมทรัพยค์รบวงจรในการเป็นพันธมิตรจัดการขายทรัพยสิ์นรอการขาย 
(NPA)  

บริการทั้งหมดของกลุ่มบริษัทเอ็กซส์ปริงขับเคล่ือนภายใตก้ลยุทธ์ Business Transformation สู่ความเป็น
หนึ่งเดียว โดยไดป้ฏิรูปกระบวนการท างาน (Process) การพฒันาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ (Technology) 
และการพฒันาบุคลากร (Human) เพื่อใหเ้กิดการใช ้Ecosystem จากทุกทรพัยากรร่วมกันใหเ้กิดประโยขน์
สงูสดุดว้ยการท า Customer Data Integration มุ่งเนน้ลกูคา้เป็นศนูยก์ลาง เพื่อใหก้ลุ่มบรษิัทเอ็กซส์ปรงิเป็น
ตวักลางระหว่างภาคธุรกิจที่ตอ้งการเงินทุนส าหรบัต่อยอดธุรกิจ และนกัลงทุนท่ีตอ้งการเพิ่มความมั่งคั่งทาง
การเงินอย่างแทจ้รงิ โดยไดว้างแผนปล่อยแอปพลิเคชนั XSpring แพลตฟอรม์ที่ช่วยอ านวยความสะดวกและ
ยกระดบัประสบการณด์า้นการลงทนุใหก้บัลกูคา้เพื่อเพิ่มโอกาสสู่ความส าเรจ็ทางการเงินไดง้่ายยิ่งขึน้ 

และเพื่อเป็นการส่งเสรมิบรรษัทภิบาลท่ีดี (Good Governance) บรษิัทฯ จึงขอแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

ผลการประเมินคุณภาพการจัดประชุมผู้ถือหุ้นและผลการส ารวจบรรษัทภบิาล 

• บริษัทฯ ได้คะแนน  “ดีเยี่ยม” ในโครงการประเมินคุณภาพการจัดประชุม AGM ประจ าปี 2566 
ซึ่งประเมินโดยสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย 

• บรษิัทฯ  ไดค้ะแนน “ดีเลิศ” (5 ดาว) จากผลการส ารวจบรรษัทภิบาล ปี 2566 ซึ่งจดัโดยสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ความคืบหน้าการเข้า ร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน  
การทุจริตหรือ CAC (Collective Action Coalition Against Corruption) 

• ส าหรับความคืบหน้าการเข้าร่วมโครงการ CAC นั้น บริษัทฯ ไดแ้สดงเจตนารมณ์เข้าร่วมโครงการ
ดงักล่าว โดยในขณะนีอ้ยู่ในการด าเนินการเตรียมเอกสารเพื่อยื่นกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  

• ดังนั้น ไม่ว่าในขณะนี  ้บริษัทฯ จะไดร้บัค ารบัรองหรือไม่ บริษัทฯ ก็มีหนา้ที่ตามกฎหมายที่จะตอ้งถือ
ปฏิบตัิ โดยบริษัทฯ จะไม่กระท าการใด ๆ ที่เป็นการทุจริตคอรร์ปัชนั ไม่ว่าจะตามกฎหมาย ป.ป.ช. หรือ
กฎหมายอื่น  ๆที่เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินธุรกิจของบรษิัทฯ ในฐานะพลเมืองของประเทศนีอ้ย่างเครง่ครดั 

• หลักปฏิบัติเหล่านี ้ บริษัทฯ จะด าเนินการให้บริษัทที่อยู่ในกลุ่มบริษัท ปฏิบัติตามด้วยมาตรฐาน
เช่นเดียวกนัและไดถื้อปฏิบตัิเช่นนัน้มาโดยตลอด 

วาระนีไ้ม่มีการลงมติโดยผูถื้อหุน้ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 
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หลังจากนั้น นายสุภชาญ จรณะกรัณย ์ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามข้อสงสัยต่าง  ๆ โดยมีผู้ถือหุ้น
สอบถามเพิ่มเติมดงันี ้

นางสาวป่ินปินทัธ ์เหลืองอมรไพศาล ผูถื้อหุน้ ไดส้อบถาม ดงันี ้ 

- เนื่องดว้ยดอกเบีย้ปัจจบุนักลบัมาอยู่ในเชิงขาลง กลุ่มบริษัทเอ็กซส์ปริงมีผลกระทบในทางบวกหรือลบ
อย่างไร 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

- ในปี 2566 รายไดด้อกเบีย้ของกลุ่มบรษิทัฯ มีสดัส่วนค่อนขา้งมาก เรื่องของอตัราดอกเบีย้ที่ลดลงอาจจะ
ส่งผลกระทบกับบางธุรกิจของบริษัทฯ เช่น การปล่อยกูโ้ดยตรงของบริษัทฯ ซึ่งมีรายไดท้ี่ขึน้ลงกับอตัรา
ดอกเบีย้ อย่างไรก็ดี มีกลุ่มบริษัทอื่น ๆ ที่จะไดร้บัผลประโยชนใ์นทางบวกทั้งเรื่องของการลงทุน , หุน้ 
รวมไปถึงธุรกิจของบรษิัท บริหารสินทรพัย ์เอ็กซส์ปรงิ เอ เอ็ม ซี จ ากัด  ถา้อตัราดอกเบีย้ลดลง จะท าให้
ลกูหนีม้ีความสามารถในการผ่อนช าระมากขึน้ ดงันัน้ แนวโนม้ของอตัราดอกเบีย้ที่ลดลงส่งผลกระทบ
ทัง้ 2 ทางกบับรษิัทฯ 

นางสาวป่ินปินทัธ ์เหลืองอมรไพศาล ผูถื้อหุน้ ไดส้อบถาม ดงันี ้

- เนื่องจากบริษัทฯ ตัง้เป้าหมายในการท ารายได  ้1,000 ลา้นบาท ซึ่งจะเติบโต 47% จากปี 2566 จึงขอ
ทราบขอ้มลูเพิ่มเติมว่าจะน ามาจากส่วนไหน อย่างไร 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

- ในปี 2566 บริษัทฯ มีรายไดร้วม 638 ลา้นบาท รายไดห้ลกัส่วนใหญ่มาจากรายไดอ้ตัราดอกเบีย้ และ
รายไดจ้ากค่าธรรมเนียมอีกประมาณ 80-90 ลา้นบาท ซึ่งในปี 2567 บริษัทฯ ตัง้เป้าหมายในการท า
รายได ้1,000 ลา้นบาท โดยมีสัดส่วนรายไดข้องดอกเบีย้ใกลเ้คียงปี 2566 บริษัทฯ ไม่ไดต้ัง้เป้าหมาย
การเติบโตของดอกเบีย้มากนกั โดยในปี 2566 บริษัทฯ ปล่อยเงินกูเ้กือบจะถึงจุดสงูสดุ และในปี 2567 
รายไดห้ลกัที่คาดว่าจะเติบโตค่อนขา้งมากจะมาจากรายไดจ้ากค่าธรรมเนียม โดยบรษิัทฯ ตัง้เป้าหมาย
รายไดป้ระมาณ 300 ลา้นบาท ซึ่งจะมาจากส่วนของบริษัทย่อยต่าง ๆ เช่น บริษัทหลักทรพัยจ์ัดการ
กองทุน เอ็กซส์ปริง จ ากัด ในปี 2566 มีการออกขายกองทุน Real Estate Private Equity ซึ่งไดเ้ริ่มท า
เป็นครัง้แรกและออกขายไปแลว้ 5 กองทนุ ในปี 2567 มีการทยอยออกขายกองทนุอย่างต่อเนื่อง ในไตร
มาสแรกของปีนีม้ีกองทุนออกขายไปแลว้ 2 กองทุน และจะยังคงมีการออกขายกองทุนอย่างต่อเนื่อง
ในช่วงไตรมาสที่ 2, 3, 4 ในขณะเดียวกนัจะมีกองทนุใหม่ ๆ ที่ก าลงัจะเสนอขาย โดยเป็นกองทุนที่ออก
จากบริษัทหลักทรัพยจ์ัดการกองทุน เอ็กซส์ปริง จ ากัด เอง เช่น กองทุน Money Market หรือ Term 
Fund บริษัทฯ คาดหวงัว่าจะเห็นรายไดค้่าธรรมเนียมในส่วนนีเ้พิ่มขึน้ ในขณะเดียวกนับรษิัทลกูอีกหน่ึง
บริษัท คือ บริษัท เอ็กซ์สปริง ดิจิทัล จ ากัด ซึ่งในปี 2566 รายได้มาจากค่าธรรมเนียมการซือ้ขาย
สินทรพัยด์ิจิทลั ทัง้นี ้ในปี 2567 ตลาดสินทรพัยด์ิจิทลัมีการปรบัตวัดีขึน้ตัง้แต่ในช่วงตน้ปีที่ผ่านมา ท า
ใหป้รมิาณการซือ้ขายของลกูคา้ดีขึน้ บรษิัทจึงมุ่งหวงัรายไดจ้ากค่าธรรมเนียมมากขึน้ และรายไดห้ลกัที่
คาดว่าจะไดร้ับเพิ่มขึน้ในปีนีจ้ะมาจากค่าบริการที่เก่ียวข้องกับการออกและเสนอขายโทเคนดิจิทัล 
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(ICO) เนื่องดว้ยมีความชดัเจนทางดา้นภาษีมากขึน้ เช่น พระราชกฤษฎีกาเรื่องการยกเวน้ภาษีเงินได้
และภาษีมูลค่าเพิ่ม อันเนื่องมาจากการโอนโทเคนดิจิทลัเพื่อการลงทุน ซึ่งส่งผลใหก้ารออกและเสนอ
ขายโทเคนดิจิทลั (ICO) คล่องตวัมากขึน้ โดยในปี 2567 บริษัทฯ คาดว่าจะมีการออกและเสนอขายโท
เคนดิจิทลั (ICO) ซึ่งจะมีส่วนผลกัดนัใหร้ายไดจ้ากค่าธรรมเนียมและค่าบรกิารเพิ่มขึน้ 

นางสาวป่ินปินทัธ ์เหลืองอมรไพศาล ผูถื้อหุน้ ไดส้อบถาม ดงันี ้

- บริษัทหลกัทรพัย ์กรุงไทย เอ็กซส์ปริง จ ากัด สามารถเติบโตไดต้ามเป้าหมายภายใตค้วามผนัผวนของ
ตลาดทนุหรือไม่ 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

- รายไดห้ลกัส่วนหน่ึงของธุรกิจบรษิัทหลกัทรพัยม์าจากค่าธรรมเนียมการซือ้ขายหลกัทรพัย ์ซึ่งในปี 2566 
ได้รับผลกระทบค่อนข้างมากจากปริมาณการซือ้ขายของตลาดหลักทรัพย์ที่ลดลง โดยในปี  2567 
แผนงานของบริษัทหลักทรัพย์ กรุงไทย เอ็กซ์สปริง จ ากัด จะท าธุรกิจแบบครบวงจรมากขึน้ ลด  
การพ่ึงพารายไดจ้ากการซือ้ขายหุน้ และจะกระจายรายไดโ้ดยมุ่งเนน้ธุรกิจที่ไม่ใช่ธุรกิจนายหนา้ซือ้ขาย
หลกัทรพัย ์เช่น ธุรกิจวาณิชธนกิจต่าง ๆ  บริษัทคาดว่ารายไดจ้ากการท าวาณิชธนกิจหรือธุรกิจอื่น  ๆ  จะ
เพิ่มมากขึน้ และจะช่วยลดความผนัผวนของรายไดท้ี่มาจากการซือ้ขายหุ้นเป็นหลกั 

ภายหลังจากที่ได้มีการสอบถามและตอบข้อสงสัยต่างๆ เรียบร้อยแล้ว ที่ประชุมรับทราบรายงาน
ของคณะกรรมการบริษัทฯ เกี่ยวกับผลการด าเนินงานในปี 2566 ตามรายละเอียดทีร่ายงาน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2566 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ เสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบ
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชขีอง
บริษัทฯ และไดผ่้านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัทฯ แลว้ 
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One 
Report) เอกสารแนบ 2 ที่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้ จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณา 

หลังจากนั้น นายสุภชาญ จรณะกรัณย ์ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามข้อสงสัยต่าง  ๆ โดยมีผู้ถือหุ้น
สอบถามเพิ่มเติมดงันี ้

ค าถามจาก นางสาวพูลศรี การเจริญกุลวงศ ์อาสาผูพิ้ทักษ์สิทธ์ิผูถื้อหุน้ เป็นผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคม
ส่งเสรมิผูล้งทนุไทย 

- รายไดจ้ากธุรกิจสินทรพัยด์ิจิทลัลดลงอย่างมาก โดยจากปี 2565 จ านวน 25.8 ลา้นบาท ถึงปี 2566 ลด
เหลือเพียง 5.3 ลา้นบาท จึงขอทราบแนวโนม้รายไดข้องปี 2567 และอนาคตขา้งหนา้ของธุรกิจสินทรพัย์
ดิจิทลั  



เอกสารแนบ 1 
 

 
11/23 

 
 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบดงันี ้

- ธุรกิจของบริษัท เอ็กซส์ปริง ดิจิทลั จ ากัด มีรายไดห้ลกั 2 ส่วน ส่วนแรกมาจากรายไดค้่านายหนา้ของ
การซือ้ขายสินทรพัยด์ิจิทลั รายไดส่้วนนีจ้ะผนัผวนตามภาวะตลาด ซึ่งในปี 2566 ตลาดสินทรพัยด์ิจิทลั
มีภาวะหดตวัลงท าใหร้ายไดข้องการซือ้ขายส่วนนีล้ดลงเช่นกัน ในช่วงตน้ปี  2567 ปริมาณการซือ้ขาย
สินทรพัยด์ิจิทลัมีการปรบัตวัดีขึน้ ท าใหร้ายไดจ้ากการซือ้ขายสินทรพัยด์ิจิทลัดีขึน้ ขณะเดียวกนั รายได้
ที่บรษิัทคาดว่าจะไดร้บัเพิ่มมากขึน้คือค่าบรกิารที่เก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายโทเคนดิจิทลั (ICO) 
เนื่องจากมีความชัดเจนทางดา้นภาษีมากขึน้ เช่น พระราชกฤษฎีกาเรื่องการยกเวน้ภาษีเงินไดแ้ละ
ภาษีมลูค่าเพิ่ม อนัเนื่องมาจากการโอนโทเคนดิจิทลัเพื่อการลงทนุ ซึ่งส่งผลใหก้ารออกและเสนอขายโท
เคนดิจิทลั (ICO) คล่องตวัมากขึน้ ซึ่งจะมีส่วนผลกัดนัใหร้ายไดข้องปี 2567 ปรบัตวัดีขึน้ 

ค าถามจาก นางสาวพูลศรี การเจริญกุลวงศ ์อาสาผูพิ้ทักษ์สิทธ์ิผูถื้อหุน้ เป็นผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคม
ส่งเสรมิผูล้งทนุไทย 

- ขอทราบรายละเอียดค่าธรรมเนียมและค่าบริการอื่น ๆ จ านวน 6.3 ลา้นบาท และรายไดด้อกเบีย้อื่น ๆ 
อีก 463 ลา้นบาท ตามหมายเหตปุระกอบงบการเงินขอ้ 23 และขอ้ 24 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบดงันี ้

- รายไดด้อกเบีย้หลักมาจากการใหกู้ย้ืมแก่กิจการและบุคคลที่ไม่เก่ียวขอ้งกัน 314 ลา้นบาท, ดอกเบีย้
จากเงินลงทนุ 85 ลา้นบาท และดอกเบีย้จากการซือ้หนีม้าบรหิารของบรษิัท บรหิารสินทรพัย ์เอ็กซส์ปรงิ 
เอ เอ็ม ซี จ ากดั  63 ลา้นบาท 

ค าถามจาก นางสาวพูลศรี การเจริญกุลวงศ ์อาสาผูพิ้ทักษ์สิทธ์ิผูถื้อหุน้ เป็นผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคม
ส่งเสรมิผูล้งทนุไทย 

- ขอทราบรายละเอียดค่าใชจ้่ายเก่ียวกับอาคารสถานที่และอุปกรณท์ี่เพิ่มขึน้จากเดิม 37 ลา้นบาท เป็น 
85 ลา้นบาท 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบดงันี ้

- ค่าใชจ้่ายที่เพิ่มขึน้มาจากการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นส าคัญ บริษัทฯ ไดเ้ริ่มพัฒนาใน
ส่วนของแอปพลิเคชนั และการวางโครงสรา้งพืน้ฐานต่าง ๆ ของบรษิัทฯ 

ค าถามจาก นางสาวพูลศรี การเจริญกุลวงศ ์อาสาผูพิ้ทักษ์สิทธ์ิผูถื้อหุน้ เป็นผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคม
ส่งเสรมิผูล้งทนุไทย 

- ค่าภาษีอากรท่ีเพิ่มขึน้จาก 2.5 ลา้นบาท เป็น 13.7 ลา้นบาท มาจากอะไร 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบดงันี ้

- ในปี 2565 บริษัทฯ มีผลขาดทุนท าใหค้่าภาษีอากรไม่สงูมาก ส าหรบัปี 2566 บริษัทฯ มีผลก าไร ท าให้
ภาษีอากรมีจ านวนเพิ่มขึน้ 
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ค าถามจาก นางสาวพูลศรี การเจริญกุลวงศ ์อาสาผูพิ้ทักษ์สิทธ์ิผูถื้อหุน้ เป็นผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคม
ส่งเสรมิผูล้งทนุไทย 

- รายละเอียดค่าตอบแทนที่จ่ายใหก้รรมการและผูบ้ริหาร เพิ่มขึน้จาก 31.44 ลา้นบาท เป็น 70.98 ลา้นบาท 
เนื่องมาจากอะไร และคดีฟ้องรอ้งตามที่ไดอ้ธิบายไปตามหมายเหตปุระกอบงบการเงินขอ้  36 ยอดรวม
มลูค่าฟ้องรอ้งเป็นจ านวนเท่าไร 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบดงันี ้

- เนื่องจาก ในปี 2566 มีการขยายตวัของธุรกิจ จ านวนผูบ้รหิารและพนกังานเพิ่มมากขึน้ ค่าตอบแทนใน
ส่วนนีจ้ึงเพิ่มสงูขึน้ ส่วนคดีฟ้องรอ้งของบรษิัทฯ มีจ านวนรวมประมาณ 500 ลา้นบาท 

ค าถามจาก นายอดิศา เทพพิทกัษ์ ผูถื้อหุน้ 

- กรณีการลงทนุใน CLMV มีแผนการลงทนุระยะสัน้และระยะยาวอย่างไร  

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

- ปัจจุบนั บริษัทฯ มีการลงทุนใน CLMV ผ่านบริษัทหลกัทรพัย ์กรุงไทย เอ็กซส์ปริง จ ากัด ใน 2 ประเทศ 
อนัดบัแรกคือประเทศลาว บริษัท BECL-KT เป็นบริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัทหลกัทรพัย ์กรุงไทย เอ็กซ์
สปรงิ จ ากดั และธนาคาร BCEL ซึ่งเป็นหนึ่งในธนาคารรฐัที่มีขนาดใหญ่ที่สดุในประเทศลาว โดยบรษิัท
มีผลก าไรต่อเนื่องทุกปีตัง้แต่มีการจดัตัง้ในปี 2010 โดยปัจจุบนับริษัทมี Market Share ในธุรกิจซือ้ขาย
หลกัทรพัยอ์นัดบั 1 กว่า 83% อย่างไรก็ตาม ธุรกิจดงักล่าวยงัมีตลาดขนาดเล็กเมื่อเทียบกบัในประเทศ
ไทย และช่วงที่ผ่านมาค่าเงินกีบของประเทศลาวอ่อนค่าลงอย่างมาก ท าใหภ้าครฐัตอ้งเขา้มาแกปั้ญหา
ตลาดเงินเพื่อใหน้ักลงทุนมีความมั่นใจเพิ่มมากขึน้ และแผนธุรกิจหลักของบริษัทคือ การเพิ่มการจดั
จ าหน่ายตราสารหนีร้ัฐบาลทั้งในรูปแบบ USD และ LAK (เงินกีบลาว) อันดับสองคือประเทศพม่า 
บรษิัท KTzRH เนื่องจากกรณีความไม่สงบทางการเมืองในประเทศพม่าส่งผลกระทบต่อธุรกิจหลกัทรพัย์
ค่อนขา้งมาก ซึ่งปัจจุบันบริษัทยงัถือใบอนุญาตอยู่ โดยบริษัทมุ่งเนน้ลดค่าใชจ้่ายต่าง  ๆ ใหม้ากที่สดุ 
อย่างไรก็ดี บรษิัทฯ จะติดตามสถานการณอ์ย่างใกลช้ิด  

ค าถามจาก นายอดิศา เทพพิทกัษ์ ผูถื้อหุน้ 

- อยากทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทย่อย มีภาพรวมผลการด าเนินงานอย่างไร 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

- ในปี 2566 บริษัทย่อยยังไม่สามารถท าก าไรได ้อย่างไรก็ดี ในปี  2567 บริษัทย่อยต่าง ๆ ทั้งบริษัท
หลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ เอ็กซส์ปรงิ จ ากดั, บรษิัท เอ็กซส์ปรงิ ดิจิทลั จ ากดั และบรษิัท บรหิารสินทรพัย ์
เอ็กซส์ปรงิ เอ เอ็ม ซี จ ากดั คาดว่าจะมีรายไดเ้พิ่มมากขึน้และมีจดุที่คุม้ทนุ บางบรษิัทอาจจะท าก าไรได ้
โดยในปี 2567 นี ้บริษัทฯ มีแผนการสรา้งผลิตภัณฑก์ารลงทุนใหม่ ๆ ออกมาอย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่ม
ทางเลือกใหก้บันกัลงทนุ 
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ค าถามจาก นายอดิศา เทพพิทกัษ์ ผูถื้อหุน้ 

- รายไดใ้นปีที่ผ่านมาเป็นรายไดข้องดอกเบีย้มากขึน้ อยากทราบว่าเป็นรายไดท้ี่เกิดจากการใหสิ้นเชื่อ
ผ่านธุรกิจของบรษิัท บรหิารสินทรพัย ์เอ็กซส์ปรงิ เอ เอ็ม ซี จ ากดั ใช่หรือไม่ และรายไดด้อกเบีย้ที่เกิดขึน้ 
มาจากอะไรหากไม่ใช่ธุรกิจของบรษิัท บรหิารสินทรพัย ์เอ็กซส์ปรงิ เอ เอ็ม ซี จ ากดั 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

- รายไดส่้วนท่ีเพิ่มขึน้มาจากทัง้ธุรกิจของบรษิัท บรหิารสินทรพัย ์เอ็กซส์ปรงิ เอ เอ็ม ซี จ ากดั โดยบรษิัทมี
การประมลูหนีด้อ้ยคุณภาพจากสถาบนัการเงินมาบริหารไดอ้ย่างต่อเนื่อง ท าใหม้ีการบนัทึกรายไดใ้น
ส่วนของดอกเบีย้ผ่านบริษัท บริหารสินทรพัย ์เอ็กซส์ปรงิ เอ เอ็ม ซี  จ ากัด เพิ่มมากขึน้ แต่รายไดห้ลกัใน
ปี 2566 ยงัเป็นการปล่อยกูโ้ดยตรงจากกลุ่มบรษิัท ซึ่งเป็นสดัส่วนใหญ่ที่สดุของรายไดน้ี  ้

ค าถามจาก นายอดิศา เทพพิทกัษ์ ผูถื้อหุน้ 

- บรษิัทฯ มีแผนบรหิารจดัการค่าธรรมเนียมที่ลดลงอย่างไร 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

- กลุ่มบริษัทมีแผนการขยายฐานลกูคา้ใหม้าใชบ้รกิารมากขึน้ ซึ่งคาดว่าจะส่งผลใหค้่าธรรมเนียมเพิ่มขึน้
ในปี 2567 

ค าถามจาก นายอดิศา เทพพิทกัษ์ ผูถื้อหุน้ 

- ROE และ ROA บรษิัทฯ พิจารณาจะเพิ่มขึน้อีกหรือไม่ 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

- ในปี 2567 บรษิัทฯ ตัง้เป้าหมายรายได ้ROE และ ROA จะเพิ่มมากขึน้ 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิ่มเติม นายสภุชาญ จรณะกรณัย ์ไดข้อใหท้ี่ประชมุลงมติ โดยมติในวาระนี้
ใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  ส าหรับปี
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ด้วยคะแนนเสียงร้อยละ 100 ของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นและ 
ผู้รับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนดังนี ้

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง จ านวนเสียง (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย 4,618,941,052 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวมจ านวนทัง้สิน้ 4,618,941,052 100.0000 
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วาระที ่5 พิจารณาอนุมตัิจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า ตามที่พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) มาตรา 116 และขอ้บังคับของบริษัทฯ ข้อ 48 ก าหนดให้
บริษัทฯ ตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี
หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ  10 ของทุนจด
ทะเบียน 

จากผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บรษิัทฯ มีก าไรสทุธิตามงบการเงนิ
เฉพาะกิจการเป็นจ านวน 97,643,407 บาท บริษัทฯ จึงจะจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีเป็นทุนส ารอง
ตามกฎหมายเพิ่มอีกจ านวน 4,882,170 บาท (คิดเป็นรอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี 2566) จากเดิม
จ านวน113,858,924 บาท เป็นจ านวน 118,741,094 บาท (คิดเป็นรอ้ยละ 2.21 ของทุนจดทะเบียน) เพื่อให้
เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด จึงขอเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณา 

หลงัจากนัน้ นายสภุชาญ จรณะกรณัย ์ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามขอ้สงสยัต่าง ๆ  

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดสอบถาม นายสุภชาญ จรณะกรัณยไ์ดข้อให้ที่ประชุมลงมติ โดยมติในวาระนีใ้ช้
คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม 

 ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ด้วยคะแนนเสียง
ร้อยละ 100 ของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดังนี ้

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง จ านวนเสียง (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย 4,618,941,052 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวมจ านวนทัง้สิน้ 4,618,941,052 100.0000 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมตัิงดจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า ตามที่นโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บรษิัทฯ ก าหนดใหบ้รษิัทฯ จ่ายเงินปันผลเมื่อบรษิัทฯ มีผลก าไรและมีสภาพคล่องเพียงพอต่อการด าเนินธรุกจิ 
โดยจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ 

จากผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บรษิัทฯ มีก าไรสทุธิตามงบการเงนิ
เฉพาะกิจการเป็นจ านวน 97,643,407 บาท แต่เพื่อรองรับการด าเนินงานและขยายธุรกิจของบริษัทฯ 
ในอนาคต จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2566 
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หลงัจากนัน้ นายสภุชาญ จรณะกรณัยไ์ดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามขอ้สงสยัต่าง ๆ  

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดสอบถาม นายสุภชาญ จรณะกรัณยไ์ดข้อให้ที่ประชุมลงมติ โดยมติในวาระนีใ้ช้
คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม 

 ที่ประชุมมีมติอนุมัติงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 ด้วยคะแนนเสียง
ร้อยละ 99.9999 ของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดังนี ้

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง จ านวนเสียง (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 4,618,939,803 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 1,249 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวมจ านวนทัง้สิน้ 4,618,941,052 100.0000 

วาระที ่7 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ประธานฯ แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า ตามที่มาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดัและขอ้บังคับ
ของบริษัทฯ ขอ้ 18 ไดก้ าหนดให ้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีของทุก ๆ  ปี กรรมการจ านวนหนึ่ง
ในสามจะตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ โดยใหก้รรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
ทัง้นี ้กรรมการซึ่งครบก าหนดตามวาระสามารถรบัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกก็ได ้ 

ซึ่งในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีม้ีกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ ไดแ้ก่ 

1. นายระเฑยีร ศรีมงคล - กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

- ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

- ประธานคณะกรรมการบรหิาร 

- ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

2. นายพินิจ พวัพนัธ ์ - กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

- กรรมการคณะกรรมการบรหิาร 

3. นางสาววรางคณา อคัรสถาพร - กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

- ผูจ้ดัการใหญ่ 

- กรรมการคณะกรรมการบรหิาร 

- กรรมการคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 
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เพื่อความสะดวกและโปร่งใสต่อผู้ถือหุ้นในการแสดงความคิดเห็น กรรมการที่เก่ียวข้องในวาระนี ้ไดแ้ก่ 
นายระเฑียร ศรีมงคล นายพินิจ พัวพันธ์ และนางสาววรางคณา อัครสถาพร  ซึ่งเป็นกรรมการที่พน้จาก
ต าแหน่งตามวาระไดอ้อกจากที่ประชมุชั่วคราวจนกว่าจะมีการลงคะแนนเสียง 

หลงัจากนัน้ ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อที่ประชมุว่า เนื่องจากบรษิัทฯ เล็งเห็นถึงความส าคญัของการบรหิารงานภายใต้
นโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี และตระหนักถึงความส าคัญของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียทุกกลุ่มว่าเป็นแรง
สนับสนุนที่ส  าคัญต่อการเจริญเติบโตและความส าเร็จของบริษัทฯ และเพื่อใหผู้ ้ถือหุ ้นไดร้ ับการดูแล
อย่างเท่าเทียมกันในสิทธิต่าง ๆ ที่ผูถื้อหุน้พึงมีและพึงได้ บริษัทฯ จึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ที่ถือหุน้ไม่ต  ่า
กว่ารอ้ยละ 5 ของทุนช าระแลว้ของบริษัทฯ สามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ
บริษัทฯ ไดใ้นระหว่างวนัที่ 14 พฤศจิกายน 2566 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2567 โดยแจง้ใหผู้ถ้ือหุน้รบัทราบ
ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์องบริษัทฯ ปรากฏว่าไม่มีผูถ้ือหุน้ท่าน
ใดเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการของบรษิัทฯ แต่อย่างใด 

ทั้งนี ้บุคคลที่ไดร้ับการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทฯ ก าหนด และมี
คุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่ เ ก่ียวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ฯ โดย
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (ซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิของ
กรรมการทั้ง 3 ท่าน ที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระแล้ว เห็นว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่ง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และไม่มีลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจในการแต่งตัง้ให้
เป็นกรรมการบริษัทฯ ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์และตาม
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อีกทัง้ กรรมการทัง้ 3 ท่านเป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ 
ประสบการณใ์นธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบรษิัทฯ สามารถที่จะช่วยพฒันาบรษิัทฯ ได ้ 

รายละเอียดเก่ียวกบัประวตัิกรรมการ สดัส่วนการเขา้รว่มประชมุคณะกรรมการ/กรรมการชดุย่อยในรอบปีที่
ผ่านมา สดัส่วนการถือหุน้ การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในบรษิัทอื่น และความสมัพนัธใ์นลกัษณะอื่น
ที่เก่ียวขอ้ง และหลกัเกณฑว์ิธีการสรรหาปรากฏตามเอกสารแนบ 3 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

เพื่อความโปร่งใสและเป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี  ประธานฯ ไดเ้สนอให ้การลงมติในวาระ
เลือกตัง้กรรมการนีล้งมติเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล มติในวาระนีใ้ชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่
จะพึงมี ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการที่จะ
พึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานท่ีประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด ตามขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 15 
จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณา 

หลงัจากนัน้ นายสภุชาญ จรณะกรณัยไ์ดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามขอ้สงสยัต่าง ๆ 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดสอบถาม นายสุภชาญ จรณะกรัณยไ์ดข้อให้ที่ประชุมลงมติ โดยมติในวาระนีใ้ช้
คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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มติทีป่ระชุม  

ที่ประชุมมีมติเลือกตั้งกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามก าหนดวาระทั้ง 3 ท่าน กลับเข้าด ารง
ต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยรายละเอียดผลการลงคะแนนเสียงเลือกตั ้งกรรมการ
รายบุคคล เป็นดังนี ้

1) นายระเฑียร ศรีมงคล 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง จ านวนเสียง (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 4,618,941,052 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวมจ านวนทัง้สิน้ 4,618,941,052 100.0000 

2) นายพินิจ พวัพนัธ ์

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง จ านวนเสียง (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 4,618,941,052 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวมจ านวนทัง้สิน้ 4,618,941,052 100.0000 

3) นางสาววราคณา อคัรสถาพร 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง จ านวนเสียง (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 4,612,305,052 99.8563 
ไม่เห็นดว้ย 6,636,000 0.1436 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวมจ านวนทัง้สิน้ 4,618,941,052 100.0000 

หลังจากนั้น นายสุภชาญ จรณะกรัณย ์ไดเ้ชิญ นายระเฑียร ศรีมงคล นายพินิจ พันพันธ์ และนางสาว
วรางคณา อัครสถาพร กลบัเขา้หอ้งประชมุเพื่อเขา้สู่วาระถดัไป 



เอกสารแนบ 1 
 

 
18/23 

 
 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2567 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ เสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ส าหรบัปี 2567 ตามรายละเอียดดงันี ้

พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 90 วรรค 2 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 16 ไดก้ าหนดให ้การ
จ่ายค่าตอบแทนกรรมการใหเ้ป็นไปตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ ซึ่งมาตรา 90 วรรค 2 แห่งพระราชบญัญัติ
บริษัทมหาชนจ ากดั ก าหนดใหก้ารอนมุตัิการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการจะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า
สองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

หลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนการเสนอค่าตอบแทน  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการบริษัทฯ ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทน
กรรมการโดยพิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่าง  ๆ และเปรียบเทียบ
อ้างอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจแลว้ จึงเห็นสมควร
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ซึ่งประกอบดว้ยค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้ประชุมส าหรบัปี 2567 
รวมกนัเป็นจ านวนไม่เกิน 7,000,000 บาท โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

• ค่าตอบแทนรายเดือน 

- ประธานคณะกรรมการบรษิทัฯ จะไดร้บัคา่ตอบแทนรายเดือนเป็น 2 เท่า ของกรรมการอื่น ๆ 
- กรรมการอื่น ๆ จะไดร้บัค่าตอบแทนรายเดือนจ านวน 25,000 บาทต่อเดือน 

• ค่าเบีย้ประชุม 

คณะกรรมการ ประธาน 

(บาท/ครัง้) 

กรรมการ 

(บาท/ครัง้) 

(เฉพาะกรรมการท่ีเขา้
ประชมุ) 

คณะกรรมการบรษิัท 30,000 20,000 
คณะกรรมการตรวจสอบ 30,000 25,000 
คณะกรรมการชดุย่อยอื่น ๆ 25,000 20,000 

• ค่าตอบแทนอื่นๆ / สิทธิประโยชนอ์ื่นๆ 
ไม่มี 

ข้อมูลเปรียบเทยีบค่าตอบแทนในปีทีผ่่านมา  

ที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ของบริษัทฯ มีมติอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2566 รวมกนั
เป็นจ านวนไม่เกิน 7,000,000 บาท ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวประกอบดว้ยค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้
ประชุม (โดยไม่มีค่าตอบแทนอื่น) ซึ่งค่าตอบแทนกรรมการที่จ่ายจริงในปี 2566 มีจ านวนรวมทั้งสิน้เท่ากับ 
5,545,000 บาท 
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ทัง้นี ้กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิารจะไม่ไดร้บัค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้ประชมุในฐานะกรรมการ 

ปัจจบุนั บรษิัทฯ มีคณะกรรมการชดุย่อย ดงันี ้

1. คณะกรรมการบรหิาร 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

3. คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 

4. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

5. คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

รายละเอียดเกี่ยวกับขอบเขตหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยระบุไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูล
ประจ าปี /รายงานประจ าปี  2566  (แบบ  56-1 One Report) ภายใต้ห ัวข ้อ  “คณะกรรมการชุดย่อย” 
ปรากฏตามเอกสารแนบ 2 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

หลงัจากนัน้ นายสภุชาญ จรณะกรณัยไ์ดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามขอ้สงสยัต่าง ๆ  

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดสอบถาม นายสุภชาญ จรณะกรัณยไ์ดข้อให้ที่ประชุมลงมติ โดยมติในวาระนีใ้ช้
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุ 

มติทีป่ระชุม 

 ที่ประชุมมีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2567 รวมกัน เป็นจ านวนไม่เกิน 
7,000,000 บาท ตามรายละเอียดข้างต้น ด้วยคะแนนเสียงร้อยละ 99.9904 ซึ่งไม่น้อยกว่าสอง
ในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุม ดังนี ้

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง จ านวนเสียง (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย 4,618,498,903 99.9904 
ไม่เห็นดว้ย 442,149 0.0095 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวมจ านวนทัง้สิน้ 4,618,941,052 100.0000 

วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบของบ าเหน็จส าหรับผลประกอบการปี 2566 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ เสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิจ่ายค่าตอบแทนกรรมการใน
รูปแบบของบ าเหน็จส าหรบัผลประกอบการปี 2566 ตามรายละเอียดดงันี ้

พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดัมาตรา 90 วรรค 2 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 16 ไดก้ าหนดให ้การจ่าย
ค่าตอบแทนกรรมการใหเ้ป็นไปตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ ซึ่งมาตรา 90 วรรค 2 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัท
มหาชนจ ากดัก าหนดใหก้ารอนมุตัิการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการจะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองใน
สามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
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ตามที่ที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 27 เมษายน 2566 ไดม้ติอนุมตัิใหบ้ริษัทฯ 
จ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ซึ่งประกอบไปดว้ยค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้ประชุมส าหรบัปี 2566 
รวมกันเป็นจ านวนไม่เกิน 7,000,000 บาทนัน้  บริษัทฯ ไดจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการ (ค่าตอบแทนรายเดือน
และค่าเบีย้ประชุม) ส าหรบัปี 2566 ไปแลว้รวมเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 5,545,000 บาท ดังนั้น บริษัทฯ ยังมี
ค่าตอบแทนกรรมการเหลืออีกจ านวน 1,455,000 บาท 

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณา
อย่างรอบคอบแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบ
ของบ าเหน็จส าหรบัผลประกอบการปี 2566 รวมกันเป็นจ านวนไม่เกิน 1,455,000 บาท โดยมีหลกัเกณฑใ์น
การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบของบ าเหน็จ ดงันี ้

• รอ้ยละ 50 ของเงินบ าเหน็จ จะจดัสรรใหแ้ก่กรรมการบริษัทฯ ที่ด  ารงต าแหน่งในระหว่างปี เป็นจ านวนเท่า ๆ  
กนั โดยจดัสรรตามสดัส่วนของระยะเวลาในการด ารงต าแหน่ง และ 

• รอ้ยละ 50 ของเงินบ าเหน็จ จะจดัสรรใหแ้ก่กรรมการในคณะกรรมการชุดต่าง ๆ ตามจ านวนครัง้ที่เขา้
ร่วมประชุม โดยประธานของคณะกรรมการชุดต่าง  ๆ  ที่เขา้ร่วมประชุมจะไดร้บัการจดัสรรเป็น 1.5 เท่า
ของกรรมการอื่น ๆ  

ทั้งนี ้กรรมการที่เป็นผูบ้ริหารจะไม่ไดร้ับค่าตอบแทนในรูปแบบของบ าเหน็จในฐานะกรรมการ  จึงขอใหท้ี่
ประชมุพิจารณา 

หลังจากนั้น นายสุภชาญ จรณะกรัณย์ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามข้อสงสัยต่าง  ๆ  โดยมีผู้ถือหุ้น
สอบถามเพิ่มเติมดงันี ้

ค าถามจาก นางสาวพลูศรี การเจรญิกลุวงศ ์อาสาผูพิ้ทกัษ์สิทธ์ิผูถื้อหุน้ เป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสริม
ผูล้งทนุไทย 

- เพราะเหตใุดบรษิัทฯ ถึงมีการจ่ายค่าบ าเหน็จใหค้ณะกรรมการ แต่บรษิัทฯ งดจ่ายเงินปันผล และบรษิัท
ฯ สามารถก าหนดค่าตอบแทนกรรมการใหต้รงกบัท่ีจะจ่ายจรงิไดห้รือไม่ เพื่อไม่ใหม้ีส่วนต่าง  

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

- การจ่ายบ าเหน็จกรรมการนัน้พิจารณาจากค่าตอบแทนกรรมการที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2566 โดยบริษัทฯ ยงัมีค่าตอบแทนกรรมการคงเหลือ บริษัทฯ จึงพิจารณาจ่ายค่าบ าเหน็จ
ให้แก่กรรมการตามวงเงินคงเหลือดังกล่าว ทั้งนี ้ส าหรับการจ่ายปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นนั้น เนื่องจาก 
บริษัทฯ มีผลก าไรในปี 2566 ไม่สูงมาก หากมีการจ่ายเงินปันผล จ านวนเงินปันผลที่จ่ายไดต้่อหุน้จะ
ค่อนขา้งต ่า จึงเห็นควรงดจ่ายเงนิปันผล และส าหรบัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการใหพ้อดีกบัจ านวน
ที่จ่ายจริงเพื่อไม่ใหม้ีส่วนต่างนัน้ ในทางปฏิบตัิสามารถท าไดย้ากเนื่องจากค่าตอบแทนกรรมการมีค่า
เบีย้ประชมุดว้ย ซึ่งไม่สามารถก าหนดเฉพาะเจาะจงจ านวนครัง้ในการประชมุต่อปี เนื่องจากการประชมุ
จะขึน้อยู่กบัเรื่องต่าง ๆ ท่ีจะน าเสนอใหค้ณะกรรมการพิจารณา 
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เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิ่มเติม นายสภุชาญ จรณะกรณัยไ์ดข้อใหท้ี่ประชมุลงมติ โดยมติในวาระนี้
ใชค้ะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุ 

มติทีป่ระชุม 

 ที่ประชุมมีมติอนุมัติจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบของบ าเหน็จส าหรับผลประกอบการ
ปี 2566 รวมกัน เป็นจ านวนไม่เกิน 1,455,000 บาท ตามรายละเอียดข้างต้น ด้วยคะแนนเสียง
ร้อยละ 99.9904 ซึ ่งไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบ
ฉันทะซ่ึงมาประชุม ดังนี ้

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง จ านวนเสียง (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย 4,618,498,903 99.9904 
ไม่เห็นดว้ย 442,149 0.0095 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวมจ านวนทัง้สิน้ 4,618,941,052 100.0000 

วาระที ่10 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรับปี 2567 

นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ เสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่า
สอบบัญชีส าหรับปี  2567 ตามรายละเอียดดงันี ้

ตามที่พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  มาตรา 120 และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 56 ก าหนดให ้
ที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ  ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ 
โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชีจาก บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ตามรายชื่อต่อไปนี ้เป็นผูส้อบบญัชีบรษิัทฯ ประจ าปี 2567 

1. นางสาวสมใจ คณุปสตุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4499 และ/หรือ 
 (เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ ปี 2564 หรือคดิเป็นจ านวน 1 ปี) 

2. นางสาวรชัดา ยงสวสัดิ์วาณิชย ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4951 และ/หรือ 
 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) 

3. นางสาววรรณวิไล เพชรสรา้ง ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5315 และ/หรือ 
 (เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ ปี 2565 –  ปี 2566 หรือคิดเป็นจ านวน 2 ปี) 

4. นางสาวบงกต เกรยีงพนัธุอ์มร ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6777 
 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) 

ผูส้อบบญัชีขา้งตน้มีประวตัิการปฏิบตัิหนา้ที่ในฐานะผูส้อบบญัชีเป็นอย่างดี และไม่มีความสมัพนัธห์รอื
ส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่ เ กี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว
แต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ โดยใน
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กรณีที่ผูส้อบบญัชีตามรายนามที่กล่าวมานีไ้ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ไดใ้หบ้ริษัทฯ ใหส้ านกังาน อีวาย จ ากดั 
เป็นผูม้ีอ  านาจแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตคนอื่นของบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดัเป็นผูป้ฏิบตัิหนา้ที่แทนได ้

อนึ่ง ผูส้อบบญัชีดงักล่าวเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทย่อยดว้ย (โดยมีรายละเอียดเก่ียวกับผูส้อบบญัชีปรากฏตาม
เอกสารแนบ 4 ของหนงัสือเชิญประชมุ) 

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้
พิจารณาอนุมตัิค่าสอบบญัชีงบการเงินของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 เป็นเงินจ านวน 1,100,000 บาท โดยไม่
รวมค่าบรกิารอื่น  

ทัง้นี ้นางสาววรางคณา อคัรสถาพร ผูจ้ดัการใหญ่ ไดแ้จง้ต่อที่ประชมุว่า ค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ในปี 2566 
เป็นเงินจ านวน 1,100,000 บาท และไม่มีค่าบรกิารอื่น  

หลงัจากนัน้ นายสภุชาญ จรณะกรณัย ์ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามขอ้สงสยัต่าง ๆ 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดสอบถาม นายสุภชาญ จรณะกรัณยไ์ดข้อให้ที่ประชุมลงมติ โดยมติในวาระนี ้ใช้
คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรับปี 2567 
ตามรายละเอียดที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงร้อยละ 100 ของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบ
ฉันทะซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง จ านวนเสียง (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย 4,618,941,052 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวมจ านวนทัง้สิน้ 4,618,941,052 100.0000 

วาระที ่11 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้าม)ี 

หลังจากที่ประชุมได้ประชุมตามระเบียบวาระเสร็จสิน้แล้ว ที่ประชุมไม่มีเรื่องอื่นใดจะพิจารณาอีก  
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้คิดเห็นและสอบถามขอ้สงสยัต่าง ๆ เพิ่มเติม ดงันี ้

นางสาวพลูศรี การเจริญกุลวงศ ์อาสาผูพิ้ทกัษ์สิทธ์ิผูถื้อหุน้ เป็นผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุน
ไทย ไดเ้สนอใหบ้รษิัทฯ พิจารณาเรื่องการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี หรือการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ 
แบบ Onsite Meeting และ Online Meeting ควบคู่กัน หรือที่เรียกว่า Hybrid Meeting เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้
พบปะส่ือสารกับคณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ เพื่อให้เป็นไปตามหนังสือเวียนของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์เก่ียวกับเรื่องของการขอความร่วมมือการจัดประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
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เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดสอบถามเพิ่มเติม ประธานฯ ไดข้อเป็นตัวแทนของคณะกรรมการบริษัทฯ กล่าว
ขอบคณุผูถื้อหุน้ท่ีไดส้ละเวลามารว่มประชมุและไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่า ความเห็น ค าถาม และขอ้เสนอต่าง ๆ 
นั้น ทางคณะกรรมการบริษัทฯ จะรบัไวพ้ิจารณาเพื่อปรบัปรุงการด าเนินการของบริษัทฯ ต่อไป และขอปิด
ประชมุ 

โดยการประชุมครัง้นี ้มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมดว้ยตัวเองและผู้รับมอบฉันทะ รวมจ านวน 47 ราย รวมจ านวนหุ้นไดท้ั้งสิน้ 
4,618,990,052 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 48.5344 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ  

ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดม้ีการบนัทึกภาพการประชมุในครัง้นีใ้นลกัษณะส่ือวิดีทศัน ์

ปิดประชมุเวลา 15.35 น.  

 

 
 

 
 

นายธนารกัษ์ พงษ์เภตรา 
ประธานท่ีประชมุ 


